FUNKCIJOS:

rengia skyriaus metinj veikly plang, nustatytu laiku teikia ataskaitas, tvarko kitg
skyriaus dokumentacijg;

planuoja, organizuoja, koordinuoja ir kontroliuoja skyriaus darbg, atsako uz Siam
skyriui priskirty uzdaviniy ir funkcijy jgyvendinima;

vadovaujantis jstatymais bei statybos techniniy reglamenty nuostatomis, atsako uz
tinkamg muziejaus pastaty technine priezitra, kapitalinj ir einamajj remonta;

atsako uz sveikatos normas atitinkanciy darbo viety suformavima, muziejaus patalpy
apsaugaq ir Svarg;

atsako uz muziejaus ir jo padaliniy prieSgaisrine sauga: uztikrina, kad muziejuje ir jo
padaliniuose baty laikomasi prieSgaisrine saugg reglamentuojanciy teises akty
reikalavimuy;

organizuoja civilinés saugos darbus muziejuje, kontroliuoja darbuotojy saugos ir
sveikatos teisés akty reikalavimy laikymasi;

organizuoja civilinés saugos mokyma, darbuotojy Svietimg civilinés saugos ir
savisaugos srityse, rengia muziejaus ir padaliniy darbuotojus praktiniams veiksmams
ekstremaliy situacijy atvejais;

atsako uz tinkamg muziejaus ir jo padaliniy inZinerinés, komunikacinés,
santechninés, kondicionavimo, Sildymo, védinimo ir kitokiy sistemy technine priezitrg
ir tinkamg jy eksploatavimg, pagal kompetencijg imasi priemoniy Salinti priezastis,
galinCias sukelti traumas, avarijas, apie pastebétus trikumus, nesklandumus ar
gedimus informuoja muziejaus direktoriy, teikia siGlymus dél jy pasalinimo bei
uztikrina jy Salinima;

atsako uz tinkamg muziejaus ir jo padaliniy aplinkos priezilrg, imasi priemoniy Salinti
priezastis, galinCias sukelti nelaimingus atsitikimus;

uztikrina, kad muziejuje ir jo padaliniuose buty kuo efektyviau naudojami visi
energetiniai bei materialiniai iStekliai, veda jy apskaitg, kontroliuoja naudojima;
uztikrina muziejaus darbuotojy ir/arba muziejiniy vertybiy, kilnojamyjy parody ar pan.
vezimg | paskirties vietas tarnybiniu transportu, tarnybinio transporto technine
apzilurg, tinkamg naudojima;

uztikrina, kad pasibaigus muziejaus darbo laikui, muziejaus pastatai baty parengti
apsauginés signalizacijos jjungimui, uztikrina muziejaus ir jo padaliniy apsauginés
signalizacijos veikimg, jos gedimy Salinimg, kad buty uzZrakintos pastaty lauko durys;
uztikrina teisés akty nustatyta tvarka tinkama Lietuvos valstybés véliavos iSkélimg bei
nuleidima;

vadovaudamasis muziejaus dokumentacijos planu, paruoSia ir perduoda muziejaus
archyvui skyriaus bylas;



teikia sidlymus muziejaus direktoriui dél muziejaus materialiniy-techniniy poreikiy,
darbo organizavimo, muziejaus turto valdymo, naudojimo, apsaugos ir kitais Sios
pareigybés kompetencijai priskirtais klausimais;

rengia jsakymy ir kity vidaus dokumenty projektus, susijusius su skyriaus veikla;
dalyvauja muziejaus direktoriaus jsakymu sudaryty komisijy, darbo grupiy darbe ir
atlieka jy pavestas uzduotis, kad baty jgyvendinti Sioms komisijoms ar darbo grupéms
suformuoti uzdaviniai;

vykdo kitus muziejaus direktoriaus pavedimus.

SPECIALUS REIKALAVIMAL:

turéti ne zemesnj kaip socialiniy ar technologijy mokslo sri€iy aukstajj universitetinj
iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu arba
aukstgjj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
prilygintu iSsilavinimu;

turéti ne mazZesne kaip 1 mety vadovaujamo darbo patirtj organizacijai ir/ar jos
padaliniams;

bati iSklauses prieSgaisrinés saugos, civilinés saugos mokymy programas ir turéti
nustatytos formos galiojancius tai patvirtinancius dokumentus;

sklandziai déstyti mintis rastu ir ZodzZiu, iSmanyti dokumenty rengimo taisykles;
mokéti bent vieng uzsienio kalbg ne zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal
Bendruosiuose Europos kalby metmenyse nustatytg ir apibudintg SeSiy kalbos
mokeéjimo lygiy sistemg);

mokeéti dirbti Microsoft Office arba analogi$kas funkcijas atliekan€iomis programomis;
bati kruopstus, Zingeidus, komunikabilus, kdrybingas, turéti sisteminj mgstyma, jausti
atsakomybe uz atliktus darbus, orientuotis j rezultatus ir kokybe, turéti organizaciniy
gabumy, mokeéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo darbg, pristatyti savo
veiklg, bati atviras naujovems ir pokycCiams;

vadovautis Lietuvos Respublikos Darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais vieSgjj administravimg, darbo
santykiy reguliavimg, biudzetiniy |staigy veiklg, turto valdymg, naudojimg ir
disponavimg juo, vieSuosius pirkimus, pastaty technine prieZilrg, priesgaisringe
saugag, Silumos ir elektros Ukio priezitrg, Muziejaus nuostatais, Pastaty ir aplinkos
skyriaus nuostatais, Muziejaus darbo tvarkos taisyklemis, Muziejaus vieSyjy pirkimy
organizavimo taisyklémis, darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos
instrukcijomis, Muziejaus direktoriaus jsakymais ir Siuo pareigybés aprasymu.



